Beitragsubersicht des Deutschen Kindertagespflegeverein e.V. K|TIP]

Mitgliedsbeitrage O Zusatzkosten O Bonuspunkte O ErmaRigungen O Hinweise Stand: 01.06.2011 Deutscher

Kindertagespflegeverein e.V.

Mitgliedsbeitrﬁgc) Wir bieten Ihnen attraktive und individuelle Mitgliedsbeitréige ganz nach Ihren Bediirfnissen!

Tarif Zielgruppe ergibt den Jahresbeitrag bei Zahlungsweise ist Ihr Beitrag
Einzelmitgliedschaft Einzelpersonen 42,00 € jahrlich 42,00 €
44,00 € halbjahrlich 22,00 €
48,00 € vierteljahrlich 12,00 €
Partnertarif Lebens- oder Arbeitspartner 42,00 € jahrlich 42,00 €
(Partner ist kostenfreies Mitglied, 44,00 € halbjahrlich 22,00 €
maximal 2 Personen) 48,00 € vierteljahrlich 12,00 €
Minigruppe Gruppe 3 bis 5 Personen 37,80 € jahrlich 37,80 €
(Beitrag gilt pro Person der Gruppe, 39,60 € halbjahrlich 19,80 €
entspricht einer 10% ErmaRigung) 43,20 € vierteljahrlich 10,80 €
Kleingruppe Gruppe 6 bis 10 Personen 35,70 € jahrlich 35,70 €
(Beitrag gilt pro Person der Gruppe, 37,40 € halbjahrlich 18,70 €
entspricht einer 15% Ermaligung) 40,80 € vierteljahrlich 10,20 €
Grof3gruppe Gruppe 11 bis 20 Personen 33,60 € jahrlich 33,60 €
(Beitrag gilt pro Person der Gruppe, 35,20 € halbjahrlich 17,60 €
entspricht einer 20% ErmaRigung) 38,40 € vierteljahrlich 9,60 €

Eingetragene Vereine (e.V.) kénnen Férdermitglied werden: Sie zahlen einen Vereinsbeitrag in Hohe des Jahresbeitrags eines Einzelmitglieds (42,00 Euro) und Ihre Mitglieder erhalten zusditzlich zu allen méglichen Bonus- und
Rabattpunkten einen Rabatt von 5% auf ihre eigene Mitgliedschaft. Bitte nutzen Sie dafiir zuerst das Formular Férdermitglied Verein, dass Ihnen unter >Mitglied werden< zur Verfiigung steht.

Zusatzkosten > Zusatzkosten kdnnen leider auch anfallen, hier sehen Sie auf einem Blick: wofiir!
Position Betrag Falligkeit Hinweise
Aufnahmegebiihr 12,00 € einmalig bei Mitgliedsbeitritt = Aktion verlangert: keine Aufnahmegebiihr bis 30.09.2011 €
Zahlung auf Rechnung 2,50 € auf jede Beitragsrechnung Verwaltungsaufwand, entfallt bei Teilnahme am Lastschriftverfahren
Postweg-Zustellung 3,50 € pro Mitgliedsjahr Verwaltungsaufwand, entfallt bei Einverstandnis zum Online-Zugang
Verwaltungsaufwand bei Mahnungen 4,00 € je Mahnung Verwaltungsaufwand, entfallt bei rechtzeitiger Zahlung

Zudem berechnen wir bei Riickbuchung einer Lastschrift durch lhre Bank die uns berechneten entstandenen Bankgebiihren( mi nd. né6hb 60 €)nes Verwal tungsaufwandes
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Bonuspunkte >

Ihre mogliche Tatigkeit

Bei aktiver Mitarbeit im Verein winken satte Rabatte auf den Mitgliedsbeitrag!

Ihr Bonus

Zeitraum

Leitung eines Aufgabenbereichs im Verein
Mitarbeit in einem Aufgabenbereich des Vereins
Sprecher einer Arbeitsgruppe

Mitarbeit in einer Arbeitsgruppe

Anwerben eines neuen Mitglieds

Ermdifligungen )

Grund fur eine ErmaBigung

2 Bonuspunkte*
1 Bonuspunkt*
2 Bonuspunkte*
1 Bonuspunkt*
5 Bonuspunkte*

fiir jeden Monat, den Sie aktive Vereinsarbeit leisten konnen
fir jeden Monat, den Sie aktive Vereinsarbeit leisten konnen
fiir jeden Monat, den Sie aktive Vereinsarbeit leisten konnen
fiir jeden Monat, den Sie aktive Vereinsarbeit leisten konnen
einmalig fiir jedes geworbene Neumitglied

Vorliegende ErmdifSigungsgriinde begriinden einen geringeren Mitgliedsbeitrag!

Ihr Rabatt

Zeitraum

Aktuelles zahlungspflichtiges Laufstall-ABO
Neuabschluss eines zahlungspflichtigen Laufstall-Abo
Mitgliedschaft in einem Fordervereins des DKTPV e.V.
Aktueller ErmaRigungsnachweis

Hinweise >

5 Rabattpunkte*
5 Rabattpunkte*
5 Rabattpunkte*
5 Rabattpunkte*

fiir jedes Beitragsjahr, zu dessen Beginn ein giltiges Laufstall-ABO besteht
fiir jedes Beitragsjahr, zu dessen Beginn ein giiltiges Laufstall-ABO besteht
fir jedes Beitragsjahr, zu dessen Beginn eine Mitgliedschaft dort besteht
fiir jedes Beitragsjahr, zu dessen Beginn der ErméaRigungsnachweis giiltig ist

Bitte beachten Sie bei Inanspruchnahme unseres Bonussystems die folgenden Hinweise!

* 1 Bonus- oder Rabattpunkt entspricht einer ErmdfSigung von 1% des Jahresbeitrags eines Einzelmitglieds, also 42 Cent.

Die Bonuspunkte konnen wahrend der aktiven Mitgliedschaft gesammelt werden, ab gesammelten 5 Bonuspunkten werden sie automatisch auf die nachste Beitragsrechnung des neuen
Mitgliedsjahres angerechnet. Dabei werden sie in 5er Schritten bis zu einer Héchstgrenze von 30 Bonuspunkten beriicksichtigt. Ubrige Bonuspunkte werden in das neue Beitragsjahr {ibertragen
und mindern so die nachste Beitragsrechnung. Bei Beendigung der Mitgliedschaft verfallen alle Bonuspunkte. Es besteht kein Anspruch auf eine Barauszahlung der Bonuspunkte, sie kénnen nur
mit der Beitragsrechnung verrechnet werden. Eine Anrechnung der Bonuspunkte erfolgt immer aufgeteilt entsprechend der gewahlten Zahlungsweise: vierteljahrliche Beitragszahler erhalten
beispielsweise bei gesammelten 20 Bonuspunkten jeweils 5% ErmaRigung auf die 4 vierteljdhrlichen Beitragsrechnung (20 Rabattpunkte / 4 Rechnungen).

Die Rabattpunkte aus ErmaRigungsgrinden (Laufstall-Abo, ErmaBigungsnachweis) werden sofort im ersten Beitragsjahr gutgeschrieben, aufgeteilt entsprechend der gewahlten Zahlungsweise.
Eine Kombination von mehreren ErmaRigungsgriinden ist nicht zulassig. Es kann immer nur ein ErmaRigungsgrund bericksichtigt werden. Aus dem vorgelegten ErmaRigungsnachweis muss der
Mitgliedsname, der ErmaRigungsgrund und der Zeitraum hervorgehen. Er gilt immer nur flr das laufende Beitragsjahr und muss bei der Mitgliederverwaltung jedes Jahr rechtzeitig vor Beginn
des neuen Beitragsjahres unaufgefordert vorgelegt werden, wenn eine ErmaRigung weiter berlicksichtigt werden soll. Laufstall-Abonnenten erhalten ihren Rabatt jedes Jahr automatisch, sofern
sie zu Beginn des neuen Beitragsjahres noch zahlungspflichtiger Abonnent sind.

Die Aufnahmegebiihr entfillt bei Vorliegen eines ErméaRigungsgrundes ganzlich.
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